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Ziel des Reinigungs- und Hygieneplans

Dieser Reinigungs- und Hygieneplan dient der Sicherstellung der hygienischen Anforderungen gemaf
Infektionsschutzgesetz (IfSG) sowie der allgemeinen Hygienerichtlinien fir Gemeinschaftseinrichtungen.

Ziel ist die Vermeidung von:
¢ Infektionsibertragungen
¢ Kreuzkontaminationen
*  Materialschdden durch Fehlanwendung von Reinigungsmitteln
¢  Gefdhrdungen durch unsachgemédBen Umgang mit Gefahrstoffen

Die Umsetzung erfolgt verbindlich durch das Reinigungspersonal. Bei Ausfall Gbernimmt das
padagogische Team die Aufgaben.

Farbsystem (verbindlich umzusetzen)
Zur Vermeidung von Keimverschleppung wird ein durchgdngiges Farbsystem angewendet:
e [] Rot: WC-Bereich (Toiletten, WC-Birstenhalter)
e [] Gelb: Waschbecken, Armaturen, Spiegel, Fliesen, Tiren im Sanitdrbereich
¢ [] Blau: Gruppenréume, Biiro, Turnhalle, Allgemeinfléichen
¢ [] Grin: Kiiche (ausschlieBliche Nutzung)

Microfaserticher werden getrennt von Baumwolltextilien gewaschen. Keine Vermischung der
Einsatzbereiche.

Eingesetzte Reinigungs- und Desinfektionsmittel
Sanitdr
e Dr. Schnell Milizid Eco 0,5 % Dosierung

Linoleumbdden / Allgemeinfléchen

e Dr. Schnell Floortop Eco 0,25 % Dosierung
Kiche

e Dr. Schnell Gastro Pur Eco 1 % (Bodenreinigung Mo—Do)

¢  Dr. Schnell Perocid Eco 1 % (Bodenreinigung 1x wéchentlich)

¢ Dr. Schnell Desifor Quick gebrauchsfertig (Flachendesinfektion Kiche)
Gruppen

e Dr. Schnell Desifor Quick gebrauchsfertig (Flachendesinfektion Gruppe)
Hinweis:

Dosierung erfolgt ausschlieBlich nach Herstellerangaben mittels Dosieraufsatz (20 ml) oder Messbecher.
Eine Dosierung ,,nach Gefihl“ ist unzuldssig!

Arbeitssicherheit



¢ Tragen von Einmalhandschuhen verpflichtend

®  Schutzbrille bei Umgang mit Gefahrstoffen

¢ Keine Dosierung nach Gefihl

¢ Kein Umfillen in nicht gekennzeichnete Behdlter

*  Manuelle Pumpe fir 10L-Kanister empfohlen

1. Hygiene in Aufenthalts- und Gruppenrdaumen

1.1 Lufthygiene

Alle Gruppen- und Aufenthaltsrdume werden taglich regelmaBig geliftet.
e morgens bei Offnung der Einrichtung mindestens 10 Minuten Querliftung
e zusdtzlich:
0 vor und nach dem Frihstick
0 vor und nach dem Mittagessen
0 vor und nach der Snackpause
0 nach Bedarf wahrend des Tages

¢ in U3-Gruppen zusdtzlich vor und nach der Schlafenszeit

1.2 Garderobenhygiene

¢ Jedes Kind besitzt einen eigenen gekennzeichneten Garderobenplatz.
* Mitarbeitende bewahren ihre Kleidung in persénlichen Spinden im Mitarbeiterbereich auf.
¢ Innerhalb der Einrichtung tragen Kinder und Personal Hausschuhe.

® Besucher ziehen Schuhe aus oder tragen Schuhiberzieher.

1.3 Reinigung von Fldchen und Béden

Tégliche Reinigung
Gruppenrdume
e Boden feucht wischen mit Dr. Schnell Floortop Eco (0,25 %)
¢ Tische, Stihle und h&ufig berihrte Fléchen reinigen
e  Turgriffe und Lichtschalter reinigen
¢ Abfallbehdlter leeren
Sanitdrbereiche

e Reinigung und Desinfektion mit Dr. Schnell Milizid Eco (0,5 %)
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WC-Becken, Waschbecken inkl. Unterseite reinigen, Armaturen reinigen

Boden feucht reinigen
Windeleimer leeren
Seifenspender auf3en reinigen

Verbrauchsmaterial kontrollieren und auffillen

Turnhalle / Flure

Bdden feucht reinigen

Kontaktfldchen reinigen

Teamzimmer / Biro

Oberfldchen reinigen
Boden feucht reinigen

Miillentsorgung

Waéchentliche Reinigung

Intensive Sanitdrgrundreinigung (Fliesen, Armaturen, Boden)
Entfernung von Schmutzeinlagerungen

KGhlschrankreinigung Kiiche

Schrdnke auswischen

Regale und Fensterbdnke reinigen

Reinigung der Waschmaschineneinspilkammer

Kontrolle der Spendersysteme

Lagerflachen abwischen — Kiche

Bestandskontrolle Reinigungsmittel

Monatliche Reinigung

Aktualisierung des Gefahrstoffkatastar bei Aufnahme neuer Produkte!

Fenster innen reinigen

Sockelleisten reinigen

Spenderboxen vollsténdig entleeren und hygienisch reinigen
Bestandskontrolle Reinigungsmittel

Uberprifung Sicherheitsdatenblétter

Dokumentierte Hygienebegehung

1.4 Umgang mit Spielmaterial

Spielmaterial wird regelmdaBig gereinigt

U3-Gruppen: téagliche Reinigung
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e U3-Gruppen: wachentliche Reinigung

e  Stoffmaterialien werden mindestens einmal wdchentlich bei 60° gewaschen

1.5 Wiéschehygiene

Dosierung Waschmittel gemaB Herstellerangaben!
Gruppe:
e Bettwdsche wird alle zwei Wochen bei mindestens 60 °C gewaschen
¢ bei Krankheit sofortiger Wechsel
HWK / Reinigungskréifte:
* Reinigungstextilien getrennt von Kiichentextilien waschen
*  Microfaser getrennt von Baumwolle waschen

¢ Einspulkammer regelm&Big reinigen

2. Hygiene im Sanitdrbereich

2.1 Ausstattung

Im Sanitdrbereich stehen zur Verfigung:
¢ Fliussigseife aus Spendern
e  Einmalhandticher
*  Millbehalter mit Millbeutel
¢  Einmalhandschuhe
¢  Desinfektionsmittel
Windeleimer werden tdaglich geleert.

Toilettenbirsten werden tdglich gereinigt und alle drei Monate ersetzt.

2.2 Handehygiene

Wichtige Hinweise:
1. Handedesinfektionsmittel nach Anbruch mit Datum kennzeichnen (Haltbarkeit 6 Monate)
2. Seife regelmdBig vollsténdig entleeren und Spender reinigen
3. Haut- und Handschutzplan aushéngen und aktuell halten

Handehygiene erfolgt:

* vor Dienstbeginn
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* nach Toilettengang
* vor und nach dem Essen
¢ nach Kontakt mit Kérperflissigkeiten
* nach dem Wickeln
¢ nach Kontakt mit kranken Kindern
* nach Tierkontakt
Durchfihrung:
1. Hande mit Wasser und Seife waschen
2. Handedesinfektion durchfihren

3. Einwirkzeit beachten

2.3 Wickelhygiene

Beim Wickeln:
¢  Einmalhandschuhe tragen
¢ Einwegunterlage verwenden
*  Wickelflache anschlieBend desinfizieren

e Hdande desinfizieren

3. Kiichenhygiene

3.1 Allgemeine Hygiene

¢ Kichenpersonal tragt Arbeitskleidung
e Hande werden regelmaBig gewaschen und desinfiziert

¢ Speisen werden hygienisch zubereitet

e  Geschirr wird nach jeder Mahlzeit in der Spilmaschine gereinigt

3.2 Reinigung der Kiiche

Arbeitsflachen werden nach jeder Nutzung gereinigt.

Reinigungsmittel:

Bereich Produkt Dosierung
Kichenboden Gastro Pur Eco 1%
Kichenboden (1X Woche) Perocid Eco 1%
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Bereich Produkt Dosierung
Flachendesinfektion Desifor Quick gebrauchsfertig

Der Kiichenboden wird tédglich nass gereinigt.

3.3 Lebensmittelhygiene

e  Kihltemperatur max. 7 °C

e Gefrierschrank max. -18 °C

* Lebensmittel werden mit Anbruchdatum gekennzeichnet
Folgende Lebensmittel werden nicht verwendet:

® rohes Hackfleisch

®  roher Fisch

*  Rohmilchprodukte

e  Speisen mit rohen Eiern

4. Trinkwasserhygiene

e jahrliche Legionellenprifung
e  Wasserleitungen werden regelmaBig gespilt

¢ nach Ferien wird Wasser 10 Minuten laufen gelassen

5. Erste Hilfe

Alle Mitarbeitenden sind alle zwei Jahre in Erste Hilfe geschult.
Bei Verletzungen:

¢ Einmalhandschuhe tragen

*  Wounde reinigen

¢ Verband anlegen

e Hdnde desinfizieren

6. Verhalten bei Infektionskrankheiten

Bei Auftreten meldepflichtiger Krankheiten gemaB3 §34 Infektionsschutzgesetz:
¢ Kind wird isoliert betreut
¢ Eltern werden informiert

¢  Gesundheitsamt wird versténdigt
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¢ HygienemaBnahmen werden verstérkt

7. Spezielle HygienemalSnahmen

Durchfallerkrankungen
* Betreuungsperson trdgt Handschuhe und Schutzkleidung
* Toiletten werden nach Nutzung desinfiziert
e Eltern werden informiert
Kopflausbefall
* betroffene Kinder werden abgeholt
e Eltern werden informiert

¢ Textilien werden gewaschen

8. Belehrungen - Schulung

Alle Mitarbeitenden werden:

e vor vertraglichen Arbeitsbeginn

¢ anschlieBend alle zwei Jahre
gemdB §43 Infektionsschutzgesetz belehrt. Teilnahmen werden dokumentiert.
Das Reinigungspersonal wird regelmdaBig geschult in:

e korrekter Dosierung

¢ Anwendung der Reinigungsmittel

¢ Umsetzung des Farbsystems

® hygienischer Sanitarreinigung

e ergonomischem Arbeiten

¢ Meldepflicht bei Schaden

9. Dokumentation

Folgende Kontrollen werden mit Datum und Unterschrift des Verantwortlichen dokumentiert:
e Reinigung (wdchentlich und monatlich)
e Kuhlschranktemperatur
*  Schadlingskontrolle
e Belehrungen

Zustdndigkeiten
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Regelzustandigkeit:
Reinigungskrafte (2 Mitarbeitende)
Vertretungsregelung:

Bei Ausfall einer oder beider Reinigungskrafte Gbernimmt das péddagogische Team die Reinigung gemaf3
diesem Plan. Die Einrichtungsleitung organisiert die Aufgabenverteilung.

Auffillen von Verbrauchsmaterialien (Seife, Papier, Desinfektion):
*  Grundsatzlich durch Reinigungskrafte
¢ Tagsiber bei Leerstand: Padagogisches Personal
Vertretungsplan bei Abwesenheit einer Reinigungskraft (RK)

Dieser Vertretungsplan tritt in Kraft, wenn eine Reinigungskraft ausfdllt. Ziel ist es, die wichtigsten
hygienischen Standards im Haus weiterhin sicherzustellen. Die Aufgaben werden zwischen verbleibender
Reinigungskraft, Hauswirtschaftskraft (HWK) und pédagogischem Personal aufgeteilt.

Prioritat haben dabei:
* Reinigung der Sanitdrbereiche
*  Millentsorgung
* Reinigung der Gruppenrdume und Flure

e Auffillen von Hygieneartikeln

1. Aufgaben der verbleibenden Reinigungskraft (RK)

Tdgliche Aufgaben

Die verbleibende Reinigungskraft ibernimmt folgende Kernaufgaben fir Kindergarten und Krippe:
¢ Gruppenrdume und Flure im taglichen Wechsel wischen
* Bdder wischen und reinigen (keine Wickeltische)
¢ Mill aus den Gruppenbereichen einsammeln und entsorgen

Diese Aufgaben haben oberste Prioritdt, um die hygienischen Mindeststandards sicherzustellen.

Waéchentliche Aufgaben

Wenn zeitlich méglich, Gbernimmt die Reinigungskraft zusatzlich:
®  Elterncafé fegen und wischen
e Teamzimmer fegen und wischen

Falls dies aufgrund der Mehrbelastung nicht mdglich ist, werden diese Aufgaben auf den ndchsten
regul@ren Reinigungstag verschoben.



2. Aufgaben der Hauswirtschaftskraft (HWK)

Tdgliche Aufgaben
Frihdienst (FD)
¢ Reinigung der Erwachsenentoilette im Kindergarten
Spdatdienst (SD)
e Auffillen von:
o0 Seife
0 Zupftichern / Papierhandtiichern
0 Toilettenpapier

Diese Kontrolle erfolgt im gesamten Haus (Krippe und Kindergarten).

3. Aufgaben der pddagogischen Mitarbeiter (Mitteldienst — MD)

FiRe

Zur Unterstitzung der Reinigungskraft Ubernehmen die pé&dagogischen Mitarbeitenden folgende

Aufgaben:
¢ Gruppenrdume kehren
*  Wickeltische aufrdumen und desinfizieren
e  Bistro, Flur und Garderobe kehren

¢ Milltiten aus den Gruppen sammeln und in eine Tite packen

e Milltiten vor die jeweilige Gruppentir stellen, damit sie von der Reinigungskraft mitgenommen

werden kdnnen

4. Hygienische Grundsdtze

Bei allen Reinigungsarbeiten sind folgende Hygieneregeln einzuhalten:
e Verwendung der vorgesehenen Reinigungsmittel
¢ Einhaltung des Farbsystems fir Reinigungsticher
¢ Tragen von Einmalhandschuhen bei Bedarf

¢ Handehygiene nach Reinigungsarbeiten

Wochenubersicht
Bereich Durchgefihrt von Datum / Unterschrift
Intensive Sanitdrgrundreinigung

(Fliesen, Armaturen, Boden)
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Schmutzeinlagerungen

Entfernung von

Kihlschrankreinigung Kiiche

Schrdanke auswischen

Regale reinigen

W aschmaschinenspilkammer

Reinigung der

Kontrolle der Spendersysteme

Lagerflachen abwischen — Kiiche

Bestandskontrolle Reinigungsmittel

Monatsibersicht

Bereich

Durchgefihrt von

Datum / Unterschrift

Fenster innen reinigen

Sockelleisten reinigen

Spenderboxen
entleeren und

vollsténdig
hygienisch
reinigen
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Bestandskontrolle
Reinigungsmittel

Uberprifung
Sicherheitsdatenblatter

Dokumentierte
Hygienebegehung
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